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Estatuto Social da Associacédo Brasileira dos Advogados do Povo Gabriel
Pimenta - ABRAPO

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGCAO REALIZADA EM 15 DE
FEVEREIRO DE 2014

Capitulo |
Da Associacédo Brasileira dos Advogados do Povo Gabriel Pimenta - ABRAPO

Art. 1o- Associagdo Brasileira dos Advogados do Povo Gabriel Pimenta - ABRAPO,
denominada pela sigla ABRAPO, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a
forma de associacédo civil, de carater voluntario de defesa dos direitos democraticos no
Brasil, comprometida com a defesa, protecdo e promocdo dos direitos democraticos,
caracterizando como entidade de educacdo e pesquisa, sem fins lucrativos, de
duragdo por tempo indeterminado, sem finalidade lucrativa, sem limite de associados,
que se regera pelo presente estatuto e demais disposi¢cdes legais aplicaveis a matéria,
com sede e foro na Rua dos Goitacazes, n0: 71 - Sala 1105 - 11° andar, bairro
Centro, CEP: 30.190-050, em Belo Horizonte, Capital do Estado de Minas Gerais.

Art. 20 - E condicdo para ser associado da ABRAPO: ser advogado, bacharel em
Direito ou estudante do curso de Direito.

Art. 30 A ABRAPO deve ser principalmente um mecanismo de colaboracgao,
coordenacao e facilitacdo de servigos juridicos. Deve ser também um local para a
defesa nacional e em outras questdes importantes que afetem os direitos
democraticos.

Art. 40 A ABRAPO se guia pela defesa ativa, protecdo e promocdo dos direitos
democréaticos, abrangendo direitos civis, politicos, bem como social, culturais e
econdémicos.
Capitulo
Das Finalidades e Objetivos da ABRAPO

Art. 50- A Associacao tem por finalidade:

Tornar concretos, especificos, prontos e competentes servicos juridicos as vitimas de
violacbes de liberdades civis e politicas, bem como em relagdo ao impacto econémico,
social e cultural dos direitos dos pobres e oprimidos, coordenando a entrega de tais
Servicgos;

Preparar, registrar, processar e denunciar, tornando publicos, todos 0s casos de
violacdes aos direitos democraticos contra os suspeitos de tais violagdes;

Maximizar e racionalizar a utilizagdo pratica dos atos judiciais e outros mecanismos
legais, de forma nacional e internacional, incluindo os mecanismos decorrentes do
processo de paz para a defesa, protecdo e promocédo dos direitos democraticos;
Compartilhar experiéncias no tratamento dos casos concretos de violacdes aos
direitos democraticos, extraindo recomendacfes especificas e mecanismos para
ajudar a garantir a defesa, promocdo e protecdo dos direitos democraticos,
contribuindo substancialmente para a remocdo das impunidades de violacdes
praticadas contra 0sS mesmos;

Concretizar medidas e programas para a prote¢cdo da seguranca e bem-estar dos
advogados que estdo sob ameaca por forca do exercicio da profissao, especialmente
aqueles envolvidos na pratica dos direitos democraticos, e

Ligar, estabelecer e manter vinculos profissionais e de solidariedade com outros
individuos, nacionais e internacionais, grupos ou organiza¢cdes de advogados e nédo
advogados, especialmente aqueles cujos objetivos sdo coerentes com 0s principios e
objetivos da ABRAPO.
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Art. 60 Para a consecuc¢ao de seus objetivos a ABRAPO podera:

Promover reunides, cursos, seminarios, conferéncias, debates e campanhas sobre os
temas relacionados com os referidos objetivos;
Apoiar e assessorar, quando houver solicitagdo, individuos, entidades ou organismos
nacionais ou estrangeiros em questdes correlacionadas com os objetivos da entidade;
Criar publicacbes para divulgacdo, promocdo e propagacdo das atividades da
ABRAPO e dos temas relacionados com seus objetivos;
Organizar e manter um servigco de documentacado e pesquisa sobre as lutas dos povos
oprimidos e explorados do Brasil e de todo o mundo;
Realizar outras atividades tendo em vista a consecucdo de seus objetivos, sempre
mantendo estreita colaboracdo com instituicbes ou entidades de direito, publico ou
privado, nacional ou estrangeira, que se ocupem de questbes semelhantes;
Filiar-se a outras entidades congéneres sem perder sua individualidade e poder de
deciséo;
Ajuizar agéo civil pablica, mandado de seguranca coletivo e outras medidas judiciais.
Capitulo Il
Da Administracdo da Associacéo

Art. 70 - A administracdo da ABRAPO sera exercida por uma Diretoria, eleita em
assembléia geral, com mandato de dois anos, podendo ser reeleita para igual periodo,
constituida por 04 (quatro) membros efetivos e 02 (dois) membros suplentes, por um
Conselho Fiscal, como o6rgéo fiscalizador das atividades da ABRAPO, composto de 02
(dois) membros efetivos e 02 (dois) membros suplentes, com igual mandato que a
Diretoria.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral elegera dentre os membros da ABRAPO, a
Diretoria da mesma, que sera assim constituida: Presidente, Vice-Presidente, Diretor
Administrativo, Tesoureiro, 1o Suplente de Diretoria e 20 Suplente de Diretoria e,
também, o Conselho Fiscal, que sera constituido por 02 (dois) Conselheiros Fiscais, 1o
Suplente de Conselho Fiscal e 20 Suplente de Conselho Fiscal.

Art. 8o - O Presidente, no caso de impedimento, sera substituido, sucessivamente,
pelo vice-presidente, pelo diretor Administrativo e pelo tesoureiro, que, por sua vez,
serd substituido pelos membros do Conselho Fiscal, pela ordem de mencédo na chapa
eleita. )

Paragrafo Unico - Qualquer um dos membros do Conselho Fiscal, quando impedido,
sera substituido por um suplente, pela ordem de menc¢édo na chapa eleita.

Art. 90- E atribuicdo exclusiva da Diretoria da ABRAPO a representacéo e defesa dos
interesses da entidade, onde for necessario e, em cumprimento de suas finalidades,
podendo, entretanto, outorgar poderes para esse fim, por procuragcdo, ou por
autorizacdo da Diretoria, em ata, a outro associado.

Paragrafo Unico - A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da
gestéo financeira da ABRAPO.

Art. 10 - Serdo tomadas por escrutinio secreto, na forma Estatutaria, as deliberacdes
da Assembléia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) Eleicdo da Diretoria, Conselho Fiscal, e respectivos suplentes;
b) Tomada e aprovacdo de contas da Diretoria;
C) Aplicacdo ou alienacdo de bens do patriménio da ABRAPO;

d) Julgamento dos recursos contra atos da Diretoria relativos a penalidades



Art. 11-0 quorum para as assembléias de que tratam o art. 10 serd, em primeira
convocacdo, de um terco dos associados quites com a tesouraria.

Paragrafo Unico - N&o obtido esse quorum, a Assembléia reunir-se-a, apés uma hora
da primeira convocacao, em segunda e Ultima convocacado, considerando-se entédo
aprovadas as deliberac8es que obtiverem “maioria” absoluta dos votos dos associados
presentes, quites com a tesouraria.

Art. 12 - A convocagao serd feita por edital fixado na sede da ABRAPO, bem como
através de boletins apregoados na sede e nas sub-sedes, nos locais onde as mesmas
ja tenham sido instaladas.

Art. 1 3 -0 associado que ndo residir em Belo Horizonte, poderd votar por
correspondéncia, sendo as instru¢cdes para votacdo enviadas ao mesmo dentro de
prazo habil.
Capitulo IV
Da Perda de Mandato e das Substituicdes

Art. 14 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos:

a) Malversacdo ou dilapidacdo do patrimonio social, devidamente
comprovados;

b) Abandono de cargo;

c) Auséncia, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas, ocasido
em que o Diretor perdera automaticamente o mandato, sendo-lhe
assegurado os direitos e obrigacdes de associado, ficando proibido de se
eleger por um periodo de 03 anos;

d) Grave violacdo do Estatuto Social da entidade.

Art. 15 - A destituicdo de cargo administrativo serd precedida de notificagcdo por
escrito, assegurado ao acusado amplo direito de defesa, no prazo de dez dias.

Paragrafo Unico - A destituicdo de cargo administrativo sera decidida pela
Assembléia Geral.

Art. 16 - As renuncias serdo comunicadas por escrito ao presidente da ABRAPO, que,
nas 48 horas seguintes, convocara, extraordinariamente, a Diretoria para proceder a
substituicéo.

Art. 17 - No caso de renuncia, destituicdo, falecimento, perda de mandato e para os
casos de vacéncia de mandato, serdo convocadas eleicdes especialmente para
preenchimento dos cargos.

Paragrafo primeiro - As eleicbes serdo realizadas em assembléia geral convocada
especialmente para este fim pelo presidente da ABRAPO e a votacdo se dara por
aclamacéo.

Paragrafo segundo - Nos casos de vacancia de mandato, podera ser eleita, em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada pelos associados, uma Diretoria

Provisoria, ocasido em que caberd ao Presidente da diretoria proviséria convocar
novas eleicoes.
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Art. 18 - Qualquer integrante de 06rgdo de administragdo ou representacdo que
abandonar o cargo e der motivo a perda de mandato ficara impedido de se candidatar
nos trés anos seguintes.

Capitulo V
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 19 - Sdo direitos dos associados:

a) Requerer, por oficio, contendo o nimero de, no minimo, 1/5 (um quinto) de
associados, a convocacdo de assembléia geral extraordinaria, justificando-a;

b) Votar e ser votado;

C) Gozar dos beneficios proporcionados pelos departamentos da associa¢ao;

d) Participar e votar nas Assembléias Gerais.

Art. 20 - Sdo deveres dos associados:

a) Manter-se quites com a tesouraria, estando sujeito a ser eliminado do quadro
social se, sem motivo justificado, atrasar em mais de 6 (seis) meses o pagamento de
suas contribuigdes;

b) Acatar as decisdes das assembléias;

C) Cumprir o presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - No caso de acordo para pagamento ou parcelamento do débito,
este tera que ser decidido pela Diretoria, que autorizara ao Tesoureiro, 0 recebimento
ou parcelamento.

Paragrafo Segundo - Em situagdes excepcionais, podera a Diretoria da ABRAPO,
justificadamente, e com aprovacdo do Conselho Fiscal, conferir anistia, perdoando as
dividas relativas as mensalidades ja vencidas.

Capitulo VI
Do Patriménio

Art. 21 - Constituem o patriménio da Associagao:

As contribuicBes regulares dos associados;

As doacgdes legais;

Os valores e bens adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;
As multas e outras rendas eventuais ndo especificas;

Os honorarios advocaticios decorrentes do ajuizamento de acdes judiciais, na forma
da lei.

Capitulo VI
Das Condic¢des para Votar e ser Votado

Art. 22 - O associado, para votar e ser votado, devera estar quite com a tesouraria.
Paragrafo Primeiro - Apdés a proclamacdo dos eleitos e havendo casos de
impedimentos, serdo sempre convocados suplentes e s6 na falta destes se procedera
as eleic6es para preenchimento de cargos.

Paragrafo Segundo - Todo diretor podera candidatar-se a reeleicao.

Paragrafo Terceiro - O associado terd o direito de votar e ser votado apés o periodo

de 06 (seis) meses da data de sua aceitacdo no quadro social e estando de acordo
com todos os requisitos do Estatuto.



Art. 23 - O registro de candidatos a cargos eletivos sera feito na sede da Associagao,
por meio de chapas, entregues em duas vias digitadas, contendo o nome completo
dos candidatos, mediante recibo, de qualquer dos diretores da ABRAPO.

Art. 24 - O registro acima mencionado sera sempre requerido a ABRAPO pelo
candidato que encabecar a respectiva chapa.

Art. 25 - Aos candidatos que encabecam as chapas assiste o direito de indicar ao
presidente da ABRAPO o0s seus fiscais, que ficardo credenciados para exercer
fiscalizacdo em todo o processo eleitoral.

Art. 26 - O registro de chapas devera ser requerido até as 18 (dezoito) horas de até 10
(dez) dias antes da realizacdo das eleicfes.

Art. 27 -0 Edital devera conter o local onde se realizarao as eleigGes, o dia e hora de
seu inicio e de seu encerramento.

Art. 28 - Na hipdtese de registro de apenas uma chapa, a eleicdo dar-se-4 por
aclamacdo, o que devera constar da respectiva ata da assembléia geral eleitoral.

Art. 29 - Sao inelegiveis:

a) quem nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas em cargos de
administracdo ou representacdo da ABRAPO;
b) os que houverem, comprovadamente, lesado o patriménio da ABRAPO.

Art. 30 - A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos pelos associados, mediante
escrutinio secreto em processo eleitoral livre, a cada dois anos.

Art. 31 - Cabe ao presidente da ABRAPO organizar e presidir o processo eleitoral,
seus atos preparatdrios e consultivos.

Paragrafo Unico - A eleicdo sera convocada pelo presidente da ABRAPO por edital,
em até 30 (trinta) dias antes da realizacdo do pleito.

Art. 32 - Encerrado o prazo para registro de chapas, consighadas em atas os

candidatos, abre-se o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para impugnacdo de
candidato.

Paragrafo Unico - Instruido o processo de impugnacio, o presidente da ABRAPO
notificard o candidato impugnado, que tera 24 (vinte e quatro) horas para apresentar
defesa. O presidente, entdo, até 5 (cinco) dias antes da realizacdo do pleito, ird proferir
deciséo, notificando o interessado.

Capitulo VIII
Do Processo Eleitoral

Art. 33 - Até as vésperas das eleicdes, compete ao presidente:

a) Organizar a relacdo completa dos associados quites com a tesouraria e com
direito a voto;

b) Preparar o livro de atas eleitorais e os de assinaturas dos eleitores, bem como
todo o material relativo ao processo eleitoral;

C) Providenciar a instalacdo de mesas coletoras de votos, que funcionardo no
local em que se realizar as eleicdes;



d) Providenciar associados para atuarem como presidente de mesas coletoras e
apuradora;

e) Designar associados para atuarem como presidente de mesas coletoras e
apuradora;
f) Designar os mesarios e fiscais indicados pelas chapas concorrentes em

nimero de um por mesa;

Art. 34 - Instalada a mesa coletora, o presidente da mesa dara inicio a votagdo, que se
procedera pela forma seguinte:

a) Concluidos os atos preliminares de abertura, o presidente da mesa abrird a
urna, examinando-a e mostrando aos presentes que a mesma estd vazia e perfeita,
para em seguida fech&-la garantindo a inviolabilidade com lacre ou papel rubricado
pelos componentes da mesa e seus fiscais;

b) Cada eleitor que depois de receber das méos de um dos integrantes da mesa
uma cédula, se dirigird ao gabinete indefensavel, onde colocara a chapa de seu voto
na sobre-carta, fechando-a e depositando-a na urna depois de ter assinado a lista dos
votantes;

C) A lista de presenca receber4d a assinatura dos associados até a hora de
encerrar-se o prazo para votacao;
d) Esgotado o prazo marcado para a votagdo, constante no edital, o presidente da

mesa procederd a contagem das cédulas depositadas na urna, verificando se o
namero coincide com o namero de eleitores que assinaram a lista dos votantes;

e) Verificado pelo presidente da mesa que houve nimero de votantes legais,
mandard proceder a contagem dos votos e na mesma assembléia proclamara os
eleitos, constando tudo em detalhes da respectiva ata da assembléia geral eleitoral;

f) Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
validos;

Paragrafo Unico - N&o serdo considerados validos os votos cujas cédulas estiverem
rasurdas.

Capitulo IX
Da posse da Diretoria

Art. 35 - A diretoria eleita sera empossada dentro dos 05 (cinco) dias subsequentes ao
término do mandato da Diretoria em exercicio.

Paragrafo primeiro - Se houver protesto em ata de assembléia geral eleitoral ou
recurso interposto dentro de cinco dias apds o pleito, sera qualquer destes casos,
julgado dentro de 20 (vinte) dias seguintes pela assembléia geral extraordinariamente

convocada para esse fim, funcionando em primeira convocagdo com qualquer numero
e decidindo por maioria absoluta.

Paragrafo segundo - No caso de eleicdo para preenchimento de cargo, nos termos

do art. 17 do presente Estatuto, a posse se dara no prazo de 05 (cinco) dias ap0s as
eleicdes.

Capitulo X
Das Assembléias Gerais

Art. 36 - As assembléias gerais sdo soberanas nas resolu¢gdes nao contrarias ao
Estatuto Social.

Paragrafo primeiro - As assembléias gerais serdo ordinarias ou extraordinarias,
guando convocadas na forma do presente estatuto.
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Paragrafo segundo - A Assembléia Ordinaria é destinada a deliberacdo sobre as
matérias previstas no artigo 40.

Paragrafo terceiro - A Assembléia Geral Extraordinaria € destinada a deliberar
exclusivamente sobre a ordem do dia para qual foi convocada.

Paragrafo quarto - As atas da assembléia deverdo ser assinadas pelo presidente de
mesa, secretario de mesa e escrutinadores, quando houver, podendo ser lavrada e
aprovada no final da prépria Assembléia ou submetida a aprovacao na Assembléia
seguinte.

Art. 37 - Realizar-se-ao as assembléias gerais extraordinarias:

a) Quando o presidente ou a maioria da diretoria julgar conveniente;
b) A requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, 0s quais especificardo,
pormenorizadamente, os motivos da convocacgéo.

Art. 38 - A convocacao da assembléia geral extraordinaria, quando feita pela maioria
da diretoria ou pelos associados, ndo podera ter a oposicdo do presidente, que fica

obrigado a convoca-la no prazo maximo de cinco dias apds a entrada do requerimento
na secretaria.

Paragrafo Primeiro - Nao se realizara a assembléia se dela ndo participar a maioria
dos que a requereram;

Paragrafo Segundo - Na falta de convocacao pelo presidente, expirando o prazo
estatutario, dita convocagado sera feita pelos que a requereram e o primeiro ato da
assembléia sera a destituicdo do presidente que nao cumpriu o estatuto.

Art. 39 - As assembléias gerais extraordinarias, salvo a hipétese acima, sé poderédo
tratar e deliberar os assuntos especificados na convocacéo.

Art. 40 - Compete privativamente a Assembléia Geral:

destituir os administradores;

alterar o estatuto;

Eleicdo da Diretoria, Conselho Fiscal, e respectivos suplentes;

Tomada e aprovacdo de contas da Diretoria;

Aplicacdo ou alienagéo de bens do patriménio da ABRAPO;

Julgamento dos recursos contra atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a
associados;

Deliberar sobre a extingcdo da ABRAPO.

Capitulo Xl
Das Penalidades

Art. 41 - Os associados, por infracdo ao presente Estatuto e demais ordenamentos
dele decorrentes, s@o passiveis das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspencéo;

c) Excluséo.
Paragrafo primeiro - O grau de incidéncia das penalidades atenderd a natureza, a
gravidade do ato praticado e aos danos resultantes para a ABRAPO.



Paragrafo segundo - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria, na forma deste
Estatuto, e serdo sempre comunicadas ao associado punido, por escrito, mediante
recibo ou carta registrada.

Paragrafo terceiro - Da aplicacdo de penalidade cabera recurso, no prazo de 10
(dez) dias, a Assembléia Geral, em ultima e definitiva instancia.

Art. 42 - A pena de suspensdo implicara a perda temporaria de todos os direitos
sociais.

Art. 43 - A pena de exclusao implicard na perda definitiva de todos os direitos sociais,
inclusive das contribuicbes efetuadas, devendo ser encaminhada mediante
representacdo escrita, que sera recebida e processada pela Diretoria, cabendo amplo
direito de defesa ao associado no prazo de 10 (dez) dias de sua notificacdo escrita.

Paragrafo unico - a decisdo da Diretoria deverd ser fundamentada e sera
comunicada por escrito ao associado que podera apresentar recurso nos termos do
presente estatuto.

Art. 44 - A readmissdo do associado excluido sera feita mediante proposta a ser
julgada pela Diretoria, de cuja decisdo podera ser interposto recurso, na forma do
presente estatuto.

Capitulo Xl
Da Diretoria

Art. 45 - A diretoria compete:

a) Dirigir a ABRAPO de acordo com o estabelecido no estatuto;
b) Fixar o valor das mensalidades a serem pagas pelos associados;
C) Reunir-se em sessao ordinaria uma vez por més e extraordinariamente sempre

gue o presidente ou a sua maioria a convocat,

Art. 46 - Ao presidente compete:

a) representar a ABRAPO judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente e
atuar em defesa dos seus interesses e quando for necessario;

b) outorgar poderes mediante mandato procuratdrio, quando necessario;

C) convocar sessdes de diretoria e de assembléias gerais, presidindo aquelas e
instalando a destas;

d) assinar as atas das sessdes, orcamento anual e todos os papéis que
dependam de sua assinatura;

e) rubricar os livros da secretaria e tesouraria;

f) ordenar as despesas autorizadas, assinar cheques e recibos e visar as contas
a pagar juntamente com o tesoureiro;

o)) organizar o relatério relativo a sua gestéo;

h) organizar a previsdo orcamentaria para o exercicio seguinte, apresentando-o

para que seja apreciada e votada em assembléia geral ordinaria a realizar-se no
decorrer dos seis Ultimos meses de sua gestao.

Paragrafo Gnico - Compete ao vice-presidente, substituir o presidente em suas faltas
ou impedimentos e auxilia-lo em suas tarefas quando for por esse solicitado.

Art. 47 - Ao diretor administrativo compete:

a) Preparar a correspondéncia do expediente da ABRAPO;
b) Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo”



C) Dirigir e fiscalizar o trabalho da secretaria;

d) Redigir e ler as atas das sessdes da diretoria e das assembléias;

e) Recolher e sistematizar as informacdes que permitam a Diretoria definir as
diretrizes e seus programas de acdo.

Art. 48 - Ao tesoureiro compete:

a) Substituir o diretor administrativo nos seus impedimentos;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da ABRAPO;

c) Assinar com o presidente cheques e recibos, sendo que estes, quando
relativos a mensalidades dos associados, levardo unicamente a sua assinatura;

d) Efetuar os pagamentos autorizados;

e) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;

f) Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais e um balanco anual,

0) Recolher o dinheiro da ABRAPO ao banco ou bancos determinados pelo
presidente.

Paragrafo Unico - E vedado ao tesoureiro conservar em seu poder importancia
superior a 10 (dez) salarios minimos vigentes.

Art. 49 - Ao Conselho Fiscal incumbe:

a) Opinar sobre despesas extraordinarias e sobre os balancetes mensais;

b) Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
necessario;

C) Dar parecer sobre o balanco do exercicio financeiro e langcar no més o seu
visto.

Paragrafo Unico - O parecer sobre o balanco do exercicio financeiro devera constar
da ordem do dia da assembléia geral ordinaria de prestacdo de contas da diretoria.

Capitulo Xl
Da Prestacédo de Contas
Art. 50 - A prestacdo de contas da ABRAPO observara, no minimo:
a) Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de
Contabilidade;
b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
financeiro, ao relatério de atividades e das demonstra¢gdes financeiras da
entidade.

Art. 51 -0 exercicio financeiro da ABRAPO coincidirdA com o ano civil.

Art. 52 - A prestacao de contas de cada administracdo serd apresentada até o dia 10
(dez) de janeiro de cada ano ao Conselho Fiscal, que em 05 (cinco) dias emitira
parecer conclusivo, devendo ser apresentada a Assembléia Geral Ordinaria até o més
de junho de cada ano, com ou sem o parecer do Conselho Fiscal.
Capitulo XIV
- da Associacao -
Disposicdes Gerais e Permanentes

Art. 53 - O exercicio dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal é gratuito.

Art. 54 - A ABRAPO poderéa ser extinta pelos seguintes motivos:



a) por falta de objeto;

b) por impossibilidade absoluta de dar cumprimento as suas finalidades.
Paragrafo Primeiro - A extincdo da ABRAPO s6 podera ocorrer por deliberacédo
favoravel, em assembléia, de dois tercos dos associados quites com a tesouraria, em
primeira convocacdo, e por um terco dos associados, nas mesmas condi¢cdes, em
segunda convocacao;

Pardgrafo Segundo - Em caso de extingdo da ABRAPO, o seu patrimonio sera
revertido de acordo com o deliberado pela assembléia de extingao;

Paragrafo Terceiro - A ABRAPO tera duragdo indeterminada e seus associados néo
respondem pelas dividas e obrigac@es sociais.

Art. 55 - Este Estatuto s6 podera ser reformado, no todo ou em parte, por deliberagéo
da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim e sempre por maioria de
1/3 (um terco) dos associados quites com a tesouraria, em primeira convocacao e por
maioria dos associados presentes, em segunda convocacao.

Art. 56 - Os membros da entidade ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacfes
sociais contraidas pela Diretoria em nome da ABRAPO e nem a ABRAPO respondera,
de modo algum, por atos praticados por seus membros, sem que, para isto, tenha
autorizacdo expressa e por escrito da diretoria da mesma.

Art. 57 -0 Regimento Interno a ser criado pela Diretoria, ad referendum da
Assembléia Geral fixara normas complementares para cumprimento do disposto neste
Estatuto e o melhor funcionamento das atividades da ABRAPO, inclusive acerca da
criacdo e funcionamento de suas Organiza¢cfes Estaduais (sub-sedes).

Art. 58 - O presente estatuto, cujos casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, ad
referendum da Assembleia Geral, foi aprovado em Assembleia Geral realizada em 15
de fevereiro de 2014 e entrara em vigor a partir desta data.

Belo Horizonte 15 de fevereiro de 2014.



